
B
et

ri
eb

 u
n

d
 Ü

b
er

w
ac

h
u

n
g

 
d

er
 L

ad
ei

n
fr

as
tr

u
kt

u
r

1

• G
er

ät
es

te
ue

ru
ng

, Ü
be

rw
ac

hu
ng

 u
nd

 R
ep

or
tin

g
• B

et
rie

b 
un

d 
Ve

rw
al

tu
ng

• K
on

ne
kt

iv
itä

t d
er

 L
ad

ep
un

kt
e

• I
nt

el
lig

en
te

s 
E

ne
rg

ie
m

an
ag

em
en

t
• C

al
l C

en
te

r u
nd

 F
ie

ld
se

rv
ic

e

N
u

tz
er

g
ru

p
p

en
sp

ez
ifi

sc
h

e 
A

b
re

ch
n

u
n

g
 d

er
 L

ad
ev

or
g

än
g

e
2

• K
un

de
nv

er
w

al
tu

ng
 u

nd
 D

as
hb

oa
rd

 fü
r B

us
in

es
s-

K
un

de
n

• Z
ah

lu
ng

s-
 u

nd
 A

br
ec

hn
un

gs
m

an
ag

em
en

t
• S

m
ar

tp
ho

ne
-A

pp
 u

nd
 D

as
hb

oa
rd

 fü
r N

ut
ze

r m
it 

La
de

- 
   

un
d 

A
br

ec
hn

un
gs

be
ric

ht
en

• C
al

l C
en

te
r f

ür
 B

us
in

es
s-

K
un

de
n 

un
d 

N
ut

ze
r

La
d

es
äu

le
n

in
st

al
la

ti
on

 
u

n
d

 -
se

rv
ic

e
9

• A
C

- u
nd

 D
C

-C
ha

rg
er

, e
ic

hr
ec

ht
sk

on
fo

rm
 u

nd
 fö

rd
er

fä
hi

g
• H

er
st

el
le

ru
na

bh
än

gi
ge

 v
on

 S
W

A
R

C
O

 g
et

es
te

te
 L

ad
es

äu
le

n
• L

ie
fe

ru
ng

, M
on

ta
ge

, B
et

rie
b,

 Ü
be

rw
ac

hu
ng

 u
nd

 W
ar

tu
ng

• A
na

ly
se

, A
us

w
er

tu
ng

 u
nd

 R
ep

or
tin

g

La
d

en
 v

on
 D

ie
n

st
-,

 P
oo

l-
 u

n
d

 
M

it
ar

b
ei

te
rf

ah
rz

eu
g

en
 in

 d
er

 F
ir

m
a

10

• V
er

te
ilu

ng
 u

nd
 P

rio
ris

ie
ru

ng
 n

ac
h 

  v
er

sc
hi

ed
en

en
 K

rit
er

ie
n

• A
bg

es
tim

m
te

 T
ar

ifm
od

el
le

• E
ic

hr
ec

ht
sk

on
fo

rm
e 

A
br

ec
hn

un
g

La
d

en
 v

on
 D

ie
n

st
-

fa
h

rz
eu

g
en

 z
u

h
au

se

• I
ns

ta
lla

tio
n 

vo
n 

W
al

lb
ox

en
• E

ic
hr

ec
ht

sk
on

fo
rm

e 
A

br
ec

hn
un

g 
de

r
  b

et
rie

bl
ic

h 
ve

ru
rs

ac
ht

en
 S

tro
m

ko
st

en

5

P
ar

kr
au

m
m

an
ag

em
en

t
6-

8

• D
yn

am
is

ch
e 

P
ar

kr
au

m
er

fa
ss

un
g 

üb
er

 E
in

fa
hr

ts
-

   
ko

nt
ro

lle
 u

nd
 S

en
so

re
n 

zu
r P

ar
kp

la
tz

de
te

kt
io

n
• P

ar
kl

ei
ts

ys
te

m
 z

ur
 R

ed
uz

ie
ru

ng
 d

es
 

   
P

ar
ks

uc
hv

er
ke

hr
s

• E
in

bi
nd

un
g 

vo
n 

E
-L

ad
ep

lä
tz

en
• E

in
bi

nd
un

g 
de

r M
ita

rb
ei

te
r-

P
ar

ki
ng

-A
pp

• Ö
ffe

nt
lic

he
 V

er
m

itt
lu

ng
 v

on
 p

riv
at

en
 S

te
llf

lä
ch

en

La
d

en
 v

on
 K

u
n

d
en

fa
h

rz
eu

g
en

 
in

 d
er

 F
ir

m
a

3

• V
er

te
ilu

ng
 u

nd
 P

rio
ris

ie
ru

ng
 n

ac
h 

ve
rs

ch
ie

de
ne

n 
K

rit
er

ie
n

• A
bg

es
tim

m
te

 T
ar

ifm
od

el
le

• E
ic

hr
ec

ht
sk

on
fo

rm
e 

A
br

ec
hn

un
g

B
u

ch
u

n
g

 v
on

 M
it

ar
b

ei
te

r-
P

ar
kp

lä
tz

en
 v

ia
 A

p
p

4

• R
es

er
vi

er
un

g,
 B

uc
hu

ng
 u

nd
 S

to
rn

ie
ru

ng
• N

av
ig

at
io

n 
zu

m
 Z

ie
lp

ar
kp

la
tz

• N
ut

zu
ng

sb
as

ie
rte

 ti
ck

et
lo

se
 A

br
ec

hn
un

g
• E

in
ric

ht
un

g 
vo

n 
B

er
ec

ht
ig

un
gs

kr
ei

se
n

G
an

zh
ei

tl
ic

h
es

 P
ar

kr
au

m
- 

u
n

d
 

La
d

em
an

ag
em

en
t 

vo
n

 S
W

A
R

C
O

10
9

8
7

6

2
1

3

4

5



BESTANDSAUFNAHME ELEKTROMOBILITÄT 
IN IHREM UNTERNEHMEN

The Better Way. Every Day.

Nutzen Sie unsere Checkliste, um diese  
Fragen für sich zu beantworten: 

JA NEIN

Ist auf Ihrem Firmengelände eine ausreichende Anzahl an Ladepunkten  
für Mitarbeiter, Firmenflotte und Besucher vorhanden?

Sind auf Ihrem Firmengelände die passenden Ladepunkte für die verschiedenen 
Fahrzeugarten (PKW / Transporter / LKW) vorhanden?

Sind die passenden Ladepunkte für die verschiedenen Ladegeschwindigkeiten  
und -leistungen (AC / DC; verschiedene kW-Leistungen) vorhanden?

Ist eine ausreichende Anzahl an Ladepunkten vorhanden, um dem Bedarf  
an sowohl kurz- auch als lang-ladenden Fahrzeugen gerecht zu werden?

Ist eine ausreichende Anzahl an Ladepunkten vorhanden, um Lastspitzen  
während Hauptschichtzeiten bedienen zu können?

Sind Ihre Ladepunkte eichrechtskonform?

Sind Ihre Ladepunkte für Dritte erreichbar und somit förderfähig?

Sind Sie ausreichend informiert über Termine und Kriterien  
zur Beantragung von Fördermaßnahmen?

Haben Sie Ihre Netzanschlüsse geprüft und sich mit dem  
vorgelagerten Netzbetreiber abgestimmt?

Verfügen Sie über ausreichende Netzkapazität?

Nutzen Sie ein Lastmanagement- und Ladesteuerungssystem?

Betreiben Sie ein zentrales Managementsystem (CPO) für die Überwachung,  
Steuerung und das Monitoring der Ladepunkte?

Betreiben Sie ein zentrales Abrechnungssystem (EMP) für die Kundenverwaltung, 
Abrechnung der Ladevorgänge und Rechnungslegung?

Verfügen Sie über eine Servicehotline für Wartung und  
Beseitigung von Störungen, die 24/7 erreichbar ist?

Nutzen Sie ein Parkleitsystem zur Reduzierung des Parksuchverkehrs?

Verwenden Sie Sensoren oder ein anderes Detektionssystem,  
um den Belegungsstatus Ihrer Parkplätze zu erfassen?

Gibt es eine Reservierungsmöglichkeit für Parkplätze mit und ohne Ladepunkte?

Nutzen Sie eine Buchungs-Software oder -App, mit der Ihre Mitarbeiter  
Parkplätze reservieren, buchen und stornieren können?

Wie ist die Elektromobilitätssituation in Ihrem Unternehmen?
Welche Anforderungen sollten Sie erfüllen?  
An welcher Stelle haben Sie noch Bedarf?  

Haben Sie eine oder mehrere für Sie relevante Fragen gedanklich mit Nein beantwortet?
Dann kontaktieren Sie uns gerne! Wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen Ihre individuelle  
Elektromobilitätslösung – unabhängig, flexibel und europaweit aus einer Hand.

SWARCO TRAFFIC SYSTEMS GmbH
Richard-Dunkel-Str. 120, 28199 Bremen
T. +49 (0) 421 548599-90
e-mobilitaet@swarco.de
www.swarco.com


